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Als eine der führenden Unternehmens- und Managementberatungen der Branche mit 
Büros in München und Potsdam arbeiten wir ausschließlich für den Automobilhandel  
in Deutschland. 

Im Zuge der weiteren Expansion unserer Gesellschaft suchen für unser Potsdamer Büro zum nächstmöglichen Eintritt einen engagierten 
und leistungsorientierten Hochschulabsolventen als

Consultant für Automobilhandel (m/w) 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle  und abwechslungsreiche und 
Tätigkeit im Rahmen unser Beratungsprojekte im Automobilhandel 
in Deutschland. Sie erhalten die Chance, das facettenreiche Aufga-
bengebiet eines Beraters mit einem erfahrenen Beraterteam an Ihrer 
Seite kennenzulernen. Zu unserer Unternehmensphilosophie gehört 
unter anderem die Förderung unser Mitarbeiter, so dass Ihnen auch 
ausreichend Freiraum für Fortbildungen gewährt wird. 

Zu Ihrem interessanten und breitgefächerten  
Aufgabengebiet zählen u. a.:

	Betriebswirtschaftliche Beratung in mittelständischen, meist 
eigentümergeführten Unternehmen

	Assistenz der Projektleitung und Unterstützung der Fachberater  
im Rahmen der Projektarbeit vor Ort

	Analyse von Bilanzen und Geschäftszahlen
	Mitwirkung bei der Erstellung von Finanzierungskonzepten 
	Erstellung von Präsentationen und Projektberichten
	Selbstständige Analyse projektbezogener Sachverhalte 
	Weiterentwicklung von Analyse- und Beratungsstandards 

Eine sehr gute strategische und analytische Veranlagung, über-
durchschnittliche konzeptionelle Fähigkeiten, sowie tiefgründiges 
betriebswirtschaftliches Verständnis setzen wir ebenso voraus wie 
ein hervorragendes Organisationstalent und nicht zuletzt eine starke 
Leistungsmotivation. Wenn Sie darüber hinaus einen exzellenten Ab-
schluss der Fachrichtungen Betriebswirtschaftslehre oder Wirt-
schaftswissenschaften besitzen, Englisch in Wort und Schrift beherr-
schen, über ausgezeichnete Kenntnisse in den Anwendungen von 
MS Office verfügen und mit den modernen Informations- und Kom-
munikationssystemen sicher und routiniert umgehen können, dann 
würden wir mit Ihnen gerne unser Team verstärken. 

Wenn Sie die beschriebene Herausforderung reizt, freuen wir 
uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des 
möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen.  
Bitte richten Sie Ihre vollständigen Unterlagen an die unten  
angegebene E-Mail-Adresse. Wir werden Ihre Bewerbung 
streng vertraulich behandeln und sichern Ihnen die konse-
quente Beachtung Ihrer Sperrvermerke zu.


