Unser Auftraggeber gehort zu den etablierten mittel-
standischen Partnern des Volkswagen-Konzerns.

Zum nachstmaglichen Eintrittstermin suchen wir einen neuen

Geschaftsfiihrer ..,

fir eine traditionsreiche
VW- & Audi-Autohaus-Gruppe

mit rund 260 Mitarbeitern und mehreren Betrieben in Siiddeutschland.

Fiir die Position werden eine langjahrige Fiihrungserfahrung im Vertrieb
von Premiummarken, idealerweise mit VW, VW-Nutzfahrzeugen und
Audi sowie nachweisliche Erfolge in der Restrukturierung vergleichbarer
Unternehmen vorausgesetzt.

An die gesuchte unternehmerisch gepragte Fiihrungspersonlichkeit wer-
den hohe Anforderungen in Bezug auf die Markt- und Kundenorientierung
und die Beherrschung der internen Fiihrungs- und Steuerungsprozesse
eines Automobilhandelsunternehmens gestellt. Dariiber hinaus wird
eine klare Fokussierung auf die Leistungs-, Kosten- und Ertragsziele des
Unternehmens in schwierigem wirtschaftlichem Umfeld erwartet. Den
hohen Anforderungen entsprechend ist die Position an eine interessante,
konsequent leistungs- und ergebnisorientierte Vergiitung gekniipft.

Wenn Sie als dynamische Unternehmerpersénlichkeit (iber die gefor-
derten Kenntnisse und Erfahrungen verfliigen und Sie diese neue Heraus-
forderung in einem zukunftsstarken Marken- und Unternehmensumfeld
reizt, freuen wir uns (iber Ihre ausfiihrliche Bewerbung.

Bitte richten Sie lhre Unterlagen an die unten angegebene Post- oder
E-Mail-Adresse. Wir sichern lhnen eine streng vertrauliche Behand-
lung Ihrer Bewerbung zu.

MISSING MANAGEMENT GmbH & co. kG
Beratungsgesellschaft fiir Automobilvertrieb mbH

Friedrich-Ebert-Stralle 62 / Eingang und Post AlleestralRe . D-14469 Potsdam
Telefon +49 (0)331 74036-995 bis -998 . Telefax +49 (0)331 74036-999
Bewerbungen@MissingManagement.com . www.MissingManagement.com
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